
Kje na Primorskem iskati štipenditorja? - Kriza je marsikje oklestila štipendiranje

Kriza klesti tudi med kadrovskimi štipendijami.
Največ zanje še vedno namenjajo v podjetjih, ki
iščejo poklice, ki jih primanjkuje, ugotavljajo v
reviji Manager. Na lestvicah štipendij smo
poiskali največje primorske štipenditorje.

PRIMORSKA � Med Pri-
morci največ štipendij po-
deljujeta velikana iz idrijske
kotiine. Hidria je lani 120
štipendistom skupaj name-
nila dobrih 259.000 evrov,
Kolektor pa je za 134 mladih
namenil nekaj čez 180.000
evrov.

Obe podjetji sta sicer v
zadnjih letih štipendiranje
vendarle krepko krčili; v letu
2007 so, denimo, v Hidrii
štipendirali 211 mladih, v
Kolektorju pa 164.

Na tretjem mestu med
primorskimi podjetji je
Splošna plovba, ki je lani
svojim 37 dijakom in štu-
dentom ladijskega stroj-
ništva ter navtike plačala
skupaj za več kot 87.000
evrov štipendij, kar pa je
dvakrat več kot, denimo, le-
ta 2007.

Takšna je lestvica, ko
upoštevamo absolutne
zneske, ki jih podjetja dajo
za štipendije. A te številke ne
upoštevajo razlik v velikosti
podjetij. Če primerjamo
vsoto za štipendije s skup-
nimi stroški dela v posa-
meznem podjetju, pa je v
slovenskem merilu daleč na
prvem mestu Splošna plov-
ba, z daleč najvišjim de-
ležem štipendij v stroških
dela. Ta je lani znašal 2,37
odstotka, v povprečju pa je
štipendija znašala 250 evrov.
Splošna plovba je med tis-
timi, pri katerih svetovna

gospodarska kriza ni okrnila
štipendiranja, ampak ga je
še okrepila. S tem skušajo
pri ladjarju spodbujati mla-
de, da se odločijo za po-
morske poklice, ki jih pri-
manjkuje.

Tudi sicer velja, da za šti-
pendije največ namenjajo
tista podjetja, ki potrebujejo
deficitarne poklice, denimo
mehatronike in strojnike, pa
elektroinženirje, v turis-
tičnih podjetjih pa kuharje
in natakarje.
Primorje odhaja,
Avtoelektrika se
vrača

Na lanski lestvici štipen-
ditorjev se z 29 štipendijami
v skupnem znesku 45.800
evrov še drži ajdovsko Pri-
morje, ki je sodilo med
močnejše štipenditorje, le-
tos pa je štipendijsko pipico
moralo zapreti.

Drastično se je v zadnjih
letih skrčilo tudi Hitovo šti-
pendiranje. Še v letu 2007 so
za 20 štipendistov namenili
skupaj 58.000 evrov, lani za
devet štipendistov 7240
evrov. A letos, ko sanacija
kaže rezultate, so razpisali
še pet novih štipendij.

Po dveh letih suše je novih
30 štipendij razpisala tudi
Iskra Avtoelektrika. Lani je
sicer štipendirala 70 mladih
(skupaj 51.800 evrov), kar pa
je le polovica v primerjavi z

letom 2007.
Na lestvici revije Manager

ni Luke Koper, kjer so lani za
šolanje zaposlenih namenili
7562 evrov. Podelili so tri
štipendije študentom, v šti-
pendijski sklad Univerze na
Primorskem pa prispevali še
dve štipendiji.

Največja med vsemi
je državna uprava

Največ kadrovskih štipen-
dij pravzaprav še vedno po-
deljujejo v državni upravi.
Lani so za štipendije 199
štipendistov namenili
485.000 evrov, pa še to je
približno za petino manj kot
v letu 2007.

Povprečna štipendija v
državni upravi znaša 203
evre na mesec, ugotavljajo v
reviji Manager, kjer so les-
tvico pripravili na osnovi
anket, ki so jih poslali pod-
jetjem.

KG

Štipendisti v
različnih
podjetjih na
mesec
prejmejo od
91 do 406
evrov
štipendije.
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Največji primorski štipenditorji
mesto delodajalec dejavnost štipendije 2010 število
na slo. (v evrih) štipendistovlestvici 2010

4. Hidria elektropredelovalna 259.258 120
5. Kolektor* elektropredelovalna 180.141 134

13. Splošna plovba pomorstvo 87.432 37
17. Iskra Avtoelektrika avtomobilska . 51.894 75
19. Primorje gradbeništvo 45.874 29
28. Intereuropa logistika 9000 4
30. Hit igralništvo 7239 9
•Kolektor: Kolektor Group, Kolektor Sikom, Kolektor Orodjarna, Kolektor KFH in Ascom*
Opomba: Manager je poslal vprašalnik 150 slovenskim podjetjem, odgovorilo jih je 70, na lestvico se jih je
UVIStil033 Vir: Manager

Mehatronik,
strojnik,
elektroinženir,
kuhar,
natakar,
računalničar,
kemik in
farmacevt so
med najbolj
iskanimi
poklici.

Najintenzivnejši primorski štipenditorji
mesto na podjetje delež štipendijslo. lestvici v primerjavi

s stroški dela
1. Splošna plovba 2,37

4. Kolektor 0,59
7- Hidria 0,54
14. Iskra Avtoelektrika 0,17
16. Primorje 0,15

30. Intereuropa 0,02
31. Hit 0,01

Vir: Manager
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Študent na fakulteti za pomorstvo in promet si lahko obeta štipendijo
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