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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno
besedilo, s spremembami in dopolnitvami; v nadaljevanju ZJU), Finanéna uprava RS objavlja
javni nate€aj za prosto delovno mesto:

1004-183/2025-1

na Finanénem uradu Koper
PRIPRAVNIK SVETOVALEC (sifra 10250)

Pogoji za zasedbo delovnega mesta:

- najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejdnja), visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) oziroma
visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja).

Opis nalog iz sistemizacije:
- usposabljanje za samostojno opravljanje dela z delovnega podrodja,
- opravljanje drugih nalog po navodilu vodje oziroma mentorja.

V skladu s 106. &lenom ZJU in 2. ¢lenom Pravilnika o trajanju pripravnidtva, nacinu, poteku in
programu usposabljanja pripravnikov (Uradni list RS, &t. 28/09) se kot pripravnik lahko zaposli
oseba, ki nima ustreznih delovnih izkusenj v skladu z zakonom in prvié¢ sklene pogodbo o
zaposlitvi, ustrezno stopnji njene strokovne izobrazbe z namenom, da se usposobi za
opravljanje dela.

Kandidati, ki ne bodo izpolnjevali nate€ajnih pogojev, se v skladu z 21. &lenom Uredbe o
postopku za zasedbo prostega delovnega mesta v organih drzavne uprave in v pravosodnih
organih (Uradni list RS, st. 139/2006 in 104/2010) ne bodo uvrstili v izbirni postopek.

V drugem odstavku 61. ¢lena ZJU je dolo¢eno, da se izbirni postopek lahko opravi v ve¢ fazah,
tako da se kandidati postopno izlo¢ajo. Opravi se v obliki presojanja strokovne usposobljenosti
iz dokumentacije, ki jo je predloZil kandidat, pisnega preizkusa usposobljenosti, ustnega
razgovora ali v drugi obliki, skladni s strokovnimi spoznanji na podro¢ju ravnanja z ljudmi pri
delu.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za doloCen €as, to je za ¢as 10 -
mesecnega pripravnistva ter za polni delovni ¢as.
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Splosni pogoji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za zasedbo delovnega mesta:

- znanje uradnega jezika,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- da oseba ni bila pravhomoéno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti, in da ni bila obsojena na nepogojno kazen zapora v trajanju
vec kot Sest mesecey,

- da zoper osebo ni vlozena pravnomoc&na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolznosti.

K prijavi morajo kandidati priloziti naslednje:
1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,
2. pisno izjavo kandidata:
- 0 znanju uradnega jezika,
- da je drzavljan Republike Slovenije,
- da ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest mesecev,
- da zoper njega ni vlozena pravnhomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
3. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Finanéni upravi RS pridobitev
podatkov iz 2. toCke iz uradne evidence.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Kandidat, v roku 8 dni po objavi, vlozi prijavo v pisni obliki (lahko na prilozenem obrazcu Vioga
za zaposlitev), ki jo poslje na naslov, kjer se bo delo opravljalo. Za pisno obliko prijave se Steje
tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Prijave se posljejo na naslov: Finan¢na uprava RS, FU Koper, Piranska cesta 2, 6000 Koper

ali na kp.fu@gov.si.

Za dodatne informacije o vsebini dela se lahko obrnete na g. Nedjana Jermana, tel.: 05/610-80
83.

Za dodatne informacije o formalni izvedbi izbirnega postopka se lahko obrnete na ga. Spelo
Pracek, tel.: 01/478-2728.

Obvestilo o kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na spletnem portalu GOV.SI - Delovna

mesta | GOV.SI.

Kandidati bodo o izbiri pisno obve$ceni najkasneje v roku 30 dni po kon&anem izbirnem
postopku.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni€ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moSke.

Peter Grum,
generalni direktor
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Poslati:
- objava na portal GOV.SI,
- objava na Zavodu RS za zaposlovanje.

Priloga:
- vloga za zaposlitev
- obvestilo kandidatom za DM o obdelavi osebnih podatkov
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